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Zagadnienia:

1. Zmiany w ustawie ,,O ochronie 0oso6b i mienia”. Pracownik ochrony od stycznia 2014 — nowe wymagania.
Zasady uzycia srodkéw przymusu bezposredniego.

Zasady uzycia broni palne;.

Odpowiedzialnos$¢ karna i1 cywilna pracownika ochrony za przekroczenie lub niedopetnienie obowigzkow.

whk v

Okolicznosci zwalniajace z odpowiedzialno$ci karnej oraz cywilnej.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej
Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia

Kodeks karny

Kodeks cywilny

Ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych

Duze zmiany w Ustawie o ochronie osob i mienia dokonane zostaly z dniem 05 czerwca 2013 ustawa o $rodkach
przymusu bezposredniego oraz druga ustawg tzw. deregulacyjna, ktorej przepisy obowigzujg od 1 stycznia 2014 r.

Zgodnie z zasadami wyktadni prawniczej rozporzadzenia moga ograniczy¢ uprawnienia lub nalozy¢ inne

dodatkowe obowigzki na firmy ochroniarskie i pracownikow ochrony. Uprawnienia pracownikéw ochrony nie
mogg by¢ zwigkszone poza uprawnienia wynikajace z tresci ustaw.

Traca aktualno$¢ rozporzadzenia: w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu postepowania pracownikow
ochrony przy uzyciu broni palnej, w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobow uzycia przez pracownikow

ochrony $rodkéw przymusu bezposredniego.

Zmienione jest rozporzadzenie w sprawie szczegdtowego trybu dziatan pracownikéw ochrony, podejmowanych
wobec 0s6b znajdujacych si¢ w granicach chronionych obiektow i obszarow.

Ochrona oso6b - dziatania majgce na celu zapewnienie bezpieczenstwa zycia, zdrowia i nietykalnosci osobiste;;

Ochrona mienia — ochrona mienia - dziatania zapobiegajace przestgpstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu, a
takze przeciwdziatajace powstawaniu szkody wynikajacej z tych zdarzen oraz niedopuszczajace do wstepu 0sob
nieuprawnionych na teren chroniony;

Z orzecznictwa sadowego:

Ustawowa definicja ochrony sprowadza si¢ do dziatan wylacznie prewencyjnych przy wykonywaniu zadan w granicach chronionych
obiektow, do dziatania w celu zapobiegania, przeciwdzialania, niedopuszczania. Aktywne dzialania pracownikow ochrony np. ujgcie
0sob stwarzajacych bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia czy chronionego mienia ma na celu niezwloczne oddanie tych osob
Policji. Srodki przymusu bezposredniego wymienione w art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz.
U. z 2005 r. Nr 145, poz. 1221 ze zm.) np. sita fizyczna w postaci chwytow obezwladniajacych oraz podobnych technik obrony,
kajdanki, patki obronne wielofunkcyjne moglty by¢ zastosowane wytacznie w odpowiedzi na zagrozenie dobr powierzonych ochronie
badz w celu bezposredniego ataku na pracownika ochrony.

Przedsigbiorca, ktory uzyska koncesje na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia, uczestniczy w
realizacji zadan panstwa w zakresie zapewnienia fadu i bezpieczenstwa publicznego. Zatem wilasciwy organ wspotdziatajacy jest
zobowigzany w oparciu o uzyskane informacje przeprowadzi¢ analiz¢ dawania rgkojmi wykonywania tych zadan przez podmiot
ubiegajacy si¢ o koncesje.

1. Kwestia doboru 0s6b do wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osob, mienia i detektywistycznych, ma
podstawowe znaczenie w wykonywaniu tego rodzaju koncesjonowanej dziatalnosci gospodarczej. Sprawcy przestgpstw umyslnych,
zwlaszcza przeciwko osobie lub mieniu nie moga by¢ brani pod uwage przy doborze osob stojacych na strazy przestrzegania prawa.

2. Forma zatrudnienia (umowa zlecenia) nie ma zadnego znaczenia dla oceny skutkéw prawnych zwiazanych z razacym naruszeniem
warunkow koncesji

Przedsigbiorca, ktory uzyskat koncesje na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osob i mienia, uczestniczy
de facto w realizacji zadan panstwa w zakresie zapewnienia fadu i bezpieczenstwa publicznego. Kwalifikacje niezbedne w tym
wzgledzie obejmuja nie tylko mozno$¢ fizycznego wykonywania oraz organizacji tego typu dziatalnosci przez przedsigbiorcg, ale
réwniez jego wiarygodnos¢. Ustugi w zakresie ochrony 0s6b i mienia zwigzane sa ze szczegdlnymi uprawnieniami podmiotu
legitymujacego si¢ koncesja wydang przez Ministra SWiA, na ktoérym cigzy odpowiedzialno$¢ za stan porzadku publicznego. Nie moze
zatem ulegac watpliwosci, ze przy takim charakterze koncesji oraz odpowiedzialno$ci organu jej udzielajacego, organ ten moze cofng¢
koncesje podmiotowi, ktory zatrudniajac osoby karane doprowadzit do podwazenia swojej wiarygodnosci. Wiarygodnosé
przedsigbiorcy prowadzacego koncesjonowang dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia oznacza m.in.
przekonanie o postugiwaniu przezen przy wykonywaniu tych ustug pracownikami o jednoznacznie nienagannej proweniencji.



Pracownik ochrony - osob¢ wpisang na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej lub
kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego, i wykonujacg zadania ochrony w ramach
wewnetrznej stuzby ochrony albo na rzecz przedsigbiorcy, ktory uzyskal koncesj¢ na prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej] w zakresie ustug ochrony oséb i mienia, lub osob¢ wykonujaca zadania ochrony, w zakresie
niewymagajacym wpisu na te listy, na rzecz przedsigbiorcy, ktory uzyskal koncesje na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie ustug ochrony 0sob i mienia;

Od 1 stycznia nie bedzie juz licencji. Liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej i zabezpieczenia
technicznego w systemie teleinformatycznym prowadzi Komendant Gtowny Policji, za§ dane wprowadzaja
komendanci wojewodzey Policji ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby. Wniosek o wpis sktada sam
zainteresowany i po otrzymaniu za§wiadczenia przedkiada je pracodawcy.

Warunki wpisu:

1. obywatelstwo polskie (takze obywatelstwo kraju cztonkowskiego Unii Europejskiej, Szwajcarii lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu EFTA, tj. Norwegii,
Lichtensteinu, Islandii.)

2. ukonczone 21 lat,

ukonczone co najmniej gimnazjum,

4. ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych (wnioskodawca sktada pisemne o§wiadczenie do wniosku o
wpis),

5. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne i nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie karne o takie przestepstwo (wnioskodawca sktada pisemne o§wiadczenie do wniosku o wpis
0 nie istnieniu powyzszych okolicznosci),

Oswiadczenie — tak nalezy wnioskowac zastapi dostarczanie zaswiadczenia o niekaralnosci)

6. posiada nienaganng opini¢ (opiniowanie nie rzadziej jak raz na 3 lata, opinia Policji wydawana jest w
formie postanowienia na ktdre stuzy zazalenie),

7. posiadanie waznego orzeczenia lekarskiego oraz do wniosku o badanie lekarskie pracownik zatacza

o$wiadczenie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan, ze nie jest osobg
niepetnosprawna).
Badanie przeprowadza si¢ ze skierowania pracodawcy (zleceniodawcy).
Osoba niepelnosprawna nie moze by¢ kwalifikowanym pracownikiem ochrony.
W przypadku choroby pracownika trwajacej dluzej jak 6 miesiecy dotychczasowe orzeczenie
lekarskie traci waznos¢.
Orzeczenia lekarskie traktuje sie jak orzeczenia lekarza medycyny pracy (art. 229 § 4 kodeksu pracy
»Pracodawca nie moze dopusci¢ do pracy pracownika bez aktualnego orzeczenia lekarskiego
stwierdzajacego brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku”.
Badania lekarskie oplaca pracodawca (dotyczy tylko sytuacji, gdy jest umowa o prace) z wyjatkiem
badan o staranie si¢ o wpis. Badania przeprowadza si¢: a) przy staraniu si¢ o wpis b) mija termin
waznos$ci zdolnoSci ¢) nie rzadziej jak co 3 lata d) skierowania na badania na wniosek
pracodawcy lub komendanta wojewodzkiego Policji — w razie uzasadnionego podejrzenia utraty
zdolnosci fizycznej do wykonywania zadan e) po okresie dluzszym jak 6 miesiecy choroby

8. posiada przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony,
technik interwencyjnych oraz znajomosci przepisoOw prawa zwigzanych z zawodem pracownika ochrony.
Zmiany przepiséw nakladaja obowiazek przejscia szkolenia lub kursu nie rzadziej jak raz na 5 lat.

W

Pracownika ochrony skre§la si¢ z listy kwalifikowanych pracownikoéw ochrony fizycznej, w przypadku gdy:
1) pracownik ochrony fizycznej zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za popelnienie przestgpstwa
umys$lnego lub wszczeto w stosunku do niego postgpowanie karne o takie przestepstwo;
2) nie spelia warunkow :
a) utracit obywatelstwo polskie lub kraju cztonkowskiego Unii Europejskiej, Szwajcarii panstwa
EFTA,
b) utracit zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
c) zostal skazany za przestgpstwo umyslne lub wszczeto przeciwko niemu postgpowanie karne,
d) nie otrzymat zdolnosci lekarskiej do wykonywania zadan pracownika ochrony,
e) nie posiada aktualnego swiadectwa (zaswiadczenia) o przygotowaniu teoretycznym i praktycznym
f) nie powiadomi komendanta wojewddzkiego Policji o zmianie danych objetych wpisem na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony w terminie 14 dni,
3) wykonujac zadania pracownika ochrony fizycznej dopuscit si¢ czynu zabronionego okreslonego w art. 70
§ 2 lub art. 87 § 1 ustawy z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2013 r. poz. 482 i 829).



Art. 70. § 2. ..., kto wbrew obowiazkowi zachowania trzeZzwos$ci znajduje sie w stanie po
uzyciu alkoholu, Srodka odurzajacego lub innej podobnie dzialajgcej substancji lub Srodka i
podejmuje w tym stanie czynnos$ci zawodowe lub stuzbowe.

Podlega karze aresztu lub grzywny

Art. 87. § 1. Kto, znajdujac si¢ w stanie po uzyciu alkoholu lub podobnie dzialajacego Srodka,
prowadzi pojazd mechaniczny w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym,

podlega karze aresztu albo grzywny nie nizszej niz 50 ztotych.

Skreslenie z listy nast¢gpuje w formie decyzji administracyjnej wlasciwego komendanta wojewodzkiego Policji.
Decyzja administracyjna podlega natychmiastowemu wykonaniu.

Kierownik jednostki wystawia legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej pracownikowi
wpisanemu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej (takze pracownikom zabezpieczenia
technicznego) przed dopuszczeniem do pracy:
Legitymacja zawiera:

a) Indywidualny numer zgodny z ewidencjg legitymacji,

b) Aktualne zdjecia pracownika,

¢) Imie i nazwisko pracownika,

d) Nazwe, adres i numer telefonu jednostki, w ktorej wewnetrzna stuzba ochrony sprawuje ochrong

e) Pouczenie o ustawowych uprawnieniach przystugujacych posiadaczowi,

f) Datg 1 miejsce wydania, imi¢ i nazwisko , piecze¢, podpis kierownika jednostki.

W trakcie zadan Pracownik ochrony podczas wykonywania zadan ochrony oséb i mienia jest obowigzany:

1) posiada¢ przy sobie legitymacj¢ oraz okazywac ja na zadanie osoby, ktorej czynnosci dotycza w taki
sposob aby zainteresowany miat mozliwo$¢ odczyta¢ i zanotowac¢ imi¢ i nazwisko pracownika ochrony,
numer legitymacji, dane podmiotu wystawiajgcego oraz zapoznac¢ si¢ z trescig pouczenia — uprawnienia
pracownika ochrony

2) wykonywac polecenia oséb dzialajacych w imieniu instytucji panstwowych lub samorzadowych wydane na
podstawie przepisow prawa.

Pracownik ochrony jest zwolniony z obowigzku okazywania legitymacji, o ktorym mowa w przypadku gdy osoba,
wobec ktorej wykonuje czynno$ci, swoim zachowaniem w sposob oczywisty zagraza zyciu lub zdrowiu
pracownika ochrony lub innych os6b albo dobrom powierzonym ochronie.

Pracownikiem ochrony, co do ktdrego nie jest wymagany wpis na liste¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego, moze by¢ osoba pelnoletnia, nie
skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine

Pracownik ochrony nie moze zakrywacé twarzy w celu uniemozliwienia lub istotnego utrudnienia jego
identyfikacji.

Osoby upowaznione przez organ koncesyjny do dokonywania kontroli dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug
ochrony 0sob i mienia sg uprawnione do:
1) wstgpu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu Iub ich cze¢Sci, gdzie jest wykonywana dziatalnos¢
gospodarcza objeta koncesjg, w dniach i w godzinach, w ktérych, ta dziatalnos¢ jest wykonywana lub
powinna by¢ wykonywana, w tym swobodnego wstepu na teren chronionych obszardw i obiektoéw, a
takze innych miejsc, w ktorych jest prowadzona ochrona w ramach wykonywanej dziatalno$ci
gospodarczej;
2) zadania ustnych lub pisemnych wyjasnien, okazania dokumentéw Iub innych no$nikéw informacji oraz
udostgpnienia danych i przedmiotéw majacych zwiazek z przedmiotem kontroli;
3) legitymowania pracownikow ochrony w celu ustalenia lub potwierdzenia ich tozsamosci.
Powyzsze uprawnienia sa szersze — na mocy nowych przepisow kontrolujacy funkcjonariusze Policji nie
musza juz powiadamiaé o rozpoczeciu kontroli pracodawce.
Dodano do przepiséw karnych: "Art. 50b. Kto osobie upowaznionej do przeprowadzania kontroli
dzialalnoS$ci gospodarczej wykonywanej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia udaremnia lub utrudnia
wyKkonanie czynnoSci stuzbowej, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnoS$ci albo karze pozbawienia
wolnosci do lat 2.";

Przedsigbiorca podlega kontroli organu koncesyjnego w zakresie:
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1) zgodnos$ci wykonywanej dziatalnosci z udzielong koncesja;

2) przestrzegania warunkow wykonywania dziatalno$ci gospodarczej;

3) stwarzania zagrozenia obronnosci, bezpieczenstwa panstwa lub porzadku publicznego;
4) ochrony bezpieczenstwa lub dobr osobistych innych o0sob.

Zgodnie z nowymi przepisami pracodawca ma zwiekszony zakres obowiazkow — co skutkuje bezposrednig

odpowiedzialnoS$cia i w efekcie zwigkszeniem nadzoru nad pracownikami ochrony:

e Obowiazek prowadzenia 1 przechowywania dokumentacji dotyczacej pracownikéw ochrony, w tym umowy o
prace i umowy cywilnoprawne,

e Organizacji i wykonywania ochrony przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne, w zakresie dobowego

wykorzystania stanu osobowego pracownikow ochrony, ich wyposazenia i uzbrojenia oraz uzytych srodkéw

transportu wraz ze szczegblowym opisem wykonywanej ochrony,

Obowiazek zachowania formy pisemnej umow w zakresie prowadzonej dziatalnosci,

Obowiazek przedstawienia dokumentacji na zadanie organu uprawnionego do kontroli,

Obowigzek sprawowania nadzoru nad wykonywaniem zadan przez pracownikow ochrony,

Obowiazek weryfikacji karalno$ci pracownikéw ochrony,

Obowiazek oznaczenia pracownikow ochrony w sposob jednolity umozliwiajaca ich identyfikacj¢ oraz

identyfikacj¢ pracodawcy,

Obowiazek wystawienia legitymacji przed dopuszczeniem pracownika do zadan,

Obowiazek egzekwowania nie zakrywania twarzy przez pracownikow,

e Obowiazek ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku z ochrona osob i
mienia,

e Obowiazek niedopuszczenia do zadan kwalifikowanego pracownika ochrony z momentem skreslenia
pracownika z wykazu.

Uprawnienia pracownikéw ochrony

Wpis na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej uprawnia do wykonywania czynnosci
bezposredniej ochrony fizycznej, przez:
1) pracownikow ochrony wykonujacych czynnosci w ramach specjalistycznych uzbrojonych formacji
ochronnych;
2) pracownikow ochrony wchodzacych w sklad zespotdéw konwojujacych wartoSci pieni¢zne oraz inne
przedmioty warto$ciowe lub niebezpieczne;
3) pracownikow ochrony wykonujacych bezposrednio czynno$ci zwigzane z ochrong osob;
4) osoby nadzorujace i kontrolujace prace pracownikéw ochrony fizycznej nieposiadajacych wpisu na listg
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej;
5) pracownikow ochrony majacych prawo do uzycia i wykorzystania $§rodkow przymusu bezposredniego oraz
uzycia 1 wykorzystania broni palnej;
6) pracownikow ochrony wykonujacych zadania na obszarach, w obiektach i1 urzadzeniach podlegajacych
obowigzkowej ochronie.
Osoba wpisana na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej jest uprawniona do:
1) opracowywania planu ochrony;
2) organizowania i kierowania zespolami pracownikéw ochrony fizyczne;.
Uprawnienia sg zréznicowane i wynikaja z :

1. pehienia ochrony przez pracownikéw ochrony nie wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikow

ochrony
2. pehienia ochrony w granicach obszarow i obiektow przez kwalifikowanych pracownikoéw ochrony oraz
poza granicami przez kwalifikowanych pracownikéw ochrony
3. uprawnienia zwigzane z ochrong imprezy masowej

Uprawnienia pracownika ochrony nie wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony

Nie moze:
1. wykonywac bezpo$redniej ochrony fizycznej jako cztonek specjalistycznych uzbrojonych formacji
ochronnych

2. konwojowac
3. wykonywac ochrong osob
4. wykonywa¢ zadania na obszarach i obiektach podlegajacych obowigzkowej ochronie



5. by¢ cztonkiem stuzby porzadkowej na imprezach masowych

W granicach chronionych obiektow (nie podlegajacych obowigzkowej ochronie) ma prawo do:
1. ustalania uprawnien osob do przebywania na obszarach lub obiektach
2. wezwania do opuszczenia obiektu
3. ujecia osoby stwarzajacej w oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia, zdrowia ludzkiego, a takze
chronionego mienia w celu niezwlocznego przekazania Policji.

Uprawnienia pracownika ochrony wpisanego na liste kwalifikowanego pracownika ochrony w granicach obszarow
1 obiektow :

1. Ustalania uprawnien 0sob do przebywania na obszarach lub obiektach chronionych oraz ich legitymowania, w
celu ustalenia tozsamosci.
Prac. ochrony ma obowiazek na zadanie osoby sprawdzanej poda¢ swoje imi¢ i nazwisko, okaza¢ legitymacje w
taki sposob, aby osoba wobec ktorej podejmowana jest czynno$¢, miata mozliwosé odczytania 1 zanotowania
danych.
Tozsamos$¢ ustala si¢ na podstawie:

1. dowodu osobistego
tymczasowego dowodu osobistego
tymczasowego zaswiadczenia tozsamosci
dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢ cudzoziemca
paszportu
innych dokumentow zaopatrzonych w fotografi¢ i adres zamieszkania (prawo jazdy, ksigzeczka wojskowa,
legitymacja stuzbowa, legitymacja szkolna, legitymacja studencka)
Przed czynnoscia legitymowania prac. Ochrony jest obowigzany poda¢ swoje imi¢ i nazwisko oraz okazaé
legitymacj¢ w taki sposob, aby osoba wobec ktorej podejmowana jest czynno$¢, miata mozliwos¢ odczytania i
zanotowania danych.
Z kazdej czynnosci legitymowania pracownik ochrony sporzadza notatke zawierajacg dane personalne osoby
legitymowanej, wskazanie rodzaju dokumentu oraz jego numer i serii, a takze czasu, miejsca 1 przyczyny
legitymowania.

SNk v

2.Wezwania 0sob do opuszczania obszaru lub obiektu w przypadku stwierdzenia braku uprawnien do przebywania
na terenie chronionego obszaru lub obiektu albo w przypadku stwierdzenia zaktocenia porzqdku.

Przed przystapieniem prac. Ochrony jest obowigzany uzy¢ zwrotu ,,OCHRONA” oraz poda¢ swoje imig i
nazwisko.

Dwie sytuacje: zaktocenie porzadku i brak uprawnien do przebywania na obiekcie lub obszarze.

Moze by¢ jednak tak, ze osoba odmawia okazania dokumentow. Nalezy wezwaé do opuszczenia terenu. W
przypadku odmowy wezwac Policje, sporzadzi¢ notatke o okoliczno$ciach tego wezwania. Odmowa opuszczenia
moze by¢ przestepstwem z art.193 kk.

Uwaga: Ustawa nie przyznaje prac. ochrony prawa do usunigcia sitg, nie moze tez ujac tej osoby jezeli osoba ta nie
stwarza zagrozenia dla zycia, zdrowia ludzkiego lub chronionego mienia.

3.Ujecia 0sob stwarzajgcych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla Zycia lub zdrowia ludzkiego oraz
chronionego mienia w celu niezwlocznego oddania tych osob Policji.

Z tego prawa nalezy korzysta¢ z rozsadkiem i umiarem. Nalezy obiektywnie oceni¢ zagrozenie. W kazdym
przypadku przed ujgciem prac. ochrony ma obowigzek uzy¢ zwrotu ,,OCHRONA” oraz wezwaé¢ dang osobe do
zachowania zgodnego z prawem.

W przypadku, gdy wezwana osoba nie reaguje, prac. ochrony:

1. uniemozliwia oddalenie si¢ tej osoby ze wskazanego miejsca

2. informuj¢ osobg o ujgciu 1 jego przyczynach

3. uprzedza o obowigzku zastosowania si¢ do wydawanych polecen

4. legitymuje osobg ujeta w celu ustalenia jej tozsamosci

5. powiadamia Policje i przekazuje osobe ujeta

Przy ujeciu prac. ochrony moze stosowac $rodki przymusu bezposredniego, jezeli ta osoba stwarza zagrozenie.
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Z kazdego przypadku sporzadza si¢ notatke.

Zmiany: 1. uzywanie zwrotu ,,OCHRONA” zamiast ,,stuzba ochrony” 2. uzywanie pojecia ,,notatka” a nie
,hotatka stuzbowa”

4.stosowania Srodkow przymusu bezposredniego w przypadku a) zagrozenia dobr powierzonych ochronie lub b)
odparcia ataku na pracownika ochrony
Pracownik ochrony na podstawie art. 36 ustawy moze stosowac nastepujace srodki przymusu bezposredniego:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

sity fizycznej w postaci technik transportowych, obrony, obezwladnienia,
kajdanek zaktadanych na rece z tyhu
patki stuzbowej
psa stuzbowego
chemicznych srodkow obezwladniajacych w postaci recznych substancji obezwladniajacych
przedmiotow przeznaczonych do obezwladniania 0s6b za pomoca energii elektrycznej
e w granicach chronionych obiektow i obszardw:

1) w przypadkach odparcia bezpo$redniego, bezprawnego zamachu na zycie, zdrowie lub
wolnos¢ uprawnionego Iub innej osoby;

2) przeciwdziatania bezposredniemu zamachowi na ochraniane przez uprawnionego
obszary, obiekty lub urzadzenia;

3) przeciwdziatania niszczeniu mienia;
4) ujecia osoby, udaremnienia jej ucieczki lub poscigu za tg osoba;
5) pokonania czynnego oporu

e poza granicami obiektow i obszardéw chronionych
1) w przypadku zapewnienia bezpieczenstwa konwoju lub doprowadzenia

Ustawodawca definiuje pojecia:

)

uzyciu Srodka przymusu bezposredniego - nalezy przez to rozumie¢ zastosowanie Srodka przymusu
bezposredniego wobec osoby;

wyKkorzystaniu Srodka przymusu bezpoSredniego - naleZy przez to rozumie¢ zastosowanie Srodka
przymusu bezposredniego wobec zwierzecia albo zastosowanie go w celu zatrzymania, zablokowania lub
unieruchomienia pojazdu lub pokonania przeszkody;

uzycia lub wykorzystania broni palnej:

w granicach chronionych obiektow i obszarow - w przypadkach koniecznosci odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na:

a)

b)

©)

d)

zycie, zdrowie lub wolno$¢ uprawnionego lub innej osoby albo konieczno$¢ przeciwdziatania czynno$ciom
zmierzajacym bezposrednio do takiego zamachu,

wazne obiekty, urzadzenia lub obszary albo konieczno$¢ przeciwdzialania czynnosciom zmierzajacym
bezposrednio do takiego zamachu,

mienie, ktdry stwarza jednoczesnie bezposrednie zagrozenie zycia, zdrowia lub wolno$ci uprawnionego lub
innej osoby, albo konieczno$¢ przeciwdziatania czynnosciom zmierzajagcym bezposrednio do takiego
zamachu,

koniecznos$¢ przeciwstawienia si¢ osobie :

1)

2)

3)
4)

niepodporzadkowujacej si¢ wezwaniu do natychmiastowego porzucenia broni, materiatu
wybuchowego lub innego niebezpiecznego przedmiotu, ktorego uzycie moze zagrozi¢ zyciu,
zdrowiu lub wolnosci uprawnionego lub innej osoby,

ktéra usituje bezprawnie odebra¢ bron palng uprawnionemu lub innej osobie uprawnionej do jej
posiadania;

zaalarmowania lub wezwania pomocy;

oddania strzatu ostrzegawczego;

poza granicami obiektéw 1 obszaréw chronionych - w przypadkach zapewnienia :



1. bezpieczenstwa konwoju lub doprowadzenia;
2. zaalarmowania lub wezwania pomocy;
3. oddania strzatu ostrzegawczego

Ustawodawca w zakresie broni palnej uzywa dwdch pojeé:

a) uzycie broni palnej — nalezy przez to rozumie¢ oddanie strzalu w kierunku osoby z zastosowaniem
amunicji penetracyjnej,
b) wykorzystaniu broni palnej - nalezy przez to rozumie¢ oddanie strzalu z zastosowaniem amunicji

penetracyjnej w Kkierunku zwierzecia, przedmiotu, lub w innym Kkierunku niestwarzajacym
zagrozenia dla osoby.

Zasady stosowania $rodkow przymusu bezposredniego oraz broni palnej $cisle okreslit ustawodawca — ich
nieprzestrzeganie lub przekroczenie musi wywotaé¢ odpowiedzialnos¢ pracownika ochrony.

Uprawniony do uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego lub broni palnej, moze uzy¢ srodka
przymusu bezposredniego lub broni palnej lub wykorzysta¢ wylacznie w zakresie realizacji zadan ustawowych
podmiotu, w ktorym pelni stuzbg albo w ktérym jest zatrudniony.

Srodkéw przymusu bezposredniego uzywa si¢ lub wykorzystuje si¢ je w sposob niezbedny do osiagniecia celow
tego uzycia lub wykorzystania, proporcjonalnic do stopnia zagrozenia, wybierajac $rodek o mozliwie jak
najmniejszej dolegliwosci.

Broni palnej uzywa si¢ lub wykorzystuje si¢ ja wyltacznie, jezeli uzycie lub wykorzystanie $rodkoéw przymusu
bezposredniego:

1) okazalo si¢ niewystarczajace do osiagnigcia celow tego uzycia lub wykorzystania lub

2) nie jest mozliwe ze wzgledu na okolicznosci zdarzenia.

Srodkow przymusu bezpo$redniego lub broni palnej uzywa si¢ lub wykorzystuje si¢ je w sposob wyrzadzajacy
mozliwie najmniejszg szkodeg.

Od uzycia lub wykorzystania $rodkdéw przymusu bezposredniego lub broni palnej nalezy odstgpi¢, gdy cel ich
uzycia lub wykorzystania zostat osiggniety.

Srodkéw przymusu bezposredniego uzywa si¢ lub wykorzystuje si¢ je z zachowaniem szczegdlnej ostroznosci,
uwzgledniajac ich wilasciwosci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie zycia lub zdrowia uprawnionego lub innej osoby.
Podejmujac decyzje o uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej, nalezy postgpowaé ze szczegdlng rozwaga i
traktowac¢ jej uzycie jako $rodek ostateczny.

W przypadku gdy uzasadniajg to okolicznosci zdarzenia, uprawniony moze uzy¢ jednocze$nie wigcej niz jednego
srodka przymusu bezposredniego lub wykorzysta¢ jednocze$nie wigcej niz jeden taki Srodek.

Wobec kobiet o widocznej cigzy, osob, ktorych wyglad wskazuje na wiek do 13 lat, oraz oséb o widocznej
niepelnosprawnosci uprawniony moze uzy¢ wylacznie sity fizycznej w postaci technik obezwitadnienia.

W przypadku, gdy zachodzi konieczno$¢ odparcia bezposredniego, bezprawnego zamachu na zycie lub zdrowie
uprawnionego lub innej osoby, a uzycie sily fizycznej wobec osoby, jest niewystarczajace lub niemozliwe,
uprawniony moze uzy¢ innych srodkoéw przymusu bezposredniego lub broni palne;.

Uzycie $rodka przymusu bezposredniego nastepuje z uwzglednieniem jego wlasciwosci oraz stanu osoby, wobec
ktorej ma by¢ uzyty.

W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania $rodkoéw przymusu bezposredniego lub broni palnej
nastgpita $§mier¢ osoby badz nastgpito zranienie osoby w wyniku uzycia lub wykorzystania broni palnej, wlasciwy
przetozony lub osoba peligca shizbe dyzurng - niezaleznie od obowiazkow, niezwlocznie zapewnia takze
uprawnionemu niezb¢dng pomoc, w szczegolnosci psychologiczng Iub prawng.

Nastepujace srodki przymusu bezpo$redniego mozna wykorzysta¢ takze wobec zwierzecia, ktérego zachowanie
zagraza bezposrednio zyciu lub zdrowiu uprawnionego lub innej osoby:

o ity fizycznej w postaci technik obrony

sity fizycznej w postaci technik obezwtadniania

patki stuzbowej

recznych miotaczy substancji obezwladniajacych

przedmiotu przeznaczonego do obezwladniania 0séb za pomoca energii elektrycznej



Przed zastosowaniem §rodkow przymusu musisz wezwac osobg do podporzadkowania si¢ i uprzedzi¢ o mozliwosci
uzycia $rodkdéw przymusu bezposredniego (z wyjatkiem bezposredniego zagrozenia). Srodkow uzywasz tylko do
momentu potrzeby, masz by¢ gotowy w kazdej chwili do odstapienia.

Uzywajac sity fizycznej lub wykorzystujac site fizyczna, nie zadaje si¢ uderzen, chyba ze uprawniony dziata w celu
odparcia zamachu na zycie lub zdrowie wiasne lub innych osob albo na mienie lub przeciwdziatania ucieczce.

Srodki przymusu bezposredniego jak sily fizycznej w postaci technik transportowych, kajdanek zaktadanych na rece mozna uzyé takze
prewencyjnie w celu zapobiezenia ucieczce osoby ujetej, doprowadzanej, a takze w celu zapobiezenia objawom agresji lub autoagresji tych
osob. W przypadku prewencyjnego uzycia kajdanek lub gdy w ocenie uprawnionego prawdopodobienstwo podjecia proby ucieczki, stawiania
czynnego oporu lub wystgpienia zachowania mogqgcego zagrazac zyciu, zdrowiu lub mieniu jest nieznaczne, kajdanki mozna zatozy¢ na rece
trzymane z przodu. Art. 13 pkt. 2 odmawia uprawnien stosowania srodkow przymusu prewencyjnie pracownikom ochrony.

Kajdanek uzywa si¢ w celu czgsciowego uruchomienia konczyn i zaklada sie na rece z tyhu.

W przypadku gdy w ocenie prac. ochrony zachodzi prawdopodobienstwo podjecia proby ucieczki, stawiania
czynnego oporu lub wystapienia zachowania moggcego zagraza¢ zyciu, zdrowiu lub mieniu jest nieznaczne,
kajdanki mozna zalozy¢ na rece trzymane z przodu.

Palki stuzbowej nie stosuje si¢ wobec 0sob:
1) w stosunku do ktérych uzyto srodkéw przymusu bezposredniego - kajdanek.

2) obezwladnionych wskutek uzycia srodkéw przymusu bezposredniego — przedmiotu przeznaczonego do
obezwladniania osob za pomoca energii elektryczne;j

- z wyjatkiem dzwigni transportowych stosowanych przy uzyciu patki stuzbowe;.

Palki stuzbowej uzywa si¢ do obezwtadnienia osoby przez zadanie bolu fizycznego Iub do zablokowania konczyn
albo wykorzystuje si¢ ja w celu obezwladnienia zwierzecia.

Patka shuzbowa nie zadaje si¢ uderzen i pchnie¢ w gtowe, szyje, brzuch i nieumi¢snione oraz szczeg6lnie wrazliwe
czeSci ciata, z wyjatkiem sytuacji gdy zachodzi konieczno$¢ odparcia zamachu stwarzajacego bezposrednie
zagrozenie zycia lub zdrowia uprawnionego lub innej osoby.

Psa stuzbowego uzywa si¢, gdy ma zatozony kaganiec, chyba Ze:
1) zostal wytresowany do dziatania bez kaganca;
2) uzycie psa stuzbowego stuzy do:
a) odparcia zamachu na zycie lub zdrowie uprawnionego lub innej osoby,

b) wykonywania czynnos$ci stuzbowych wobec 0sob, w stosunku do ktorych uzycie broni palnej jest
dopuszczalne

Psa stuzbowego nie wolno uzy¢ w przypadku poscigu.

Chemicznych $rodkow obezwtadniajacych w postaci recznych miotaczy substancji obezwladniajgcych uzywa sie
lub wykorzystuje si¢ je w celu krotkotrwatego zaktocenia orientacji przestrzennej lub obezwladnienia. Nie uzywa
si¢ wobec 0sOb, w stosunku do ktorych uzyto kajdanek Iub obezwtadniono za pomocg energii elektryczne;.

Przedmiotow przeznaczonych do obezwladniania osob za pomocg energii elektrycznej uzywa si¢ w celu
krotkotrwatego obezwladnienia osoby Iub wykorzystuje si¢ w celu krétkotrwaltego obezwladnienia zwierzecia,
jezeli uzycie innych srodkow przymusu bezposredniego jest niemozliwe albo moze okaza¢ si¢ nieskuteczne.

Przedmiotow przeznaczonych do obezwladniania osob za pomoca energii elektrycznej nie uzywa si¢ wobec 0sob,
w stosunku do ktorych uzyto kajdanek.

Uzywajac przedmiotéw przeznaczonych do obezwladniania osdb za pomoca energii elektrycznej, nie celuje si¢ w
glowe.

Uzycie lub wykorzystanie przedmiotow przeznaczonych do obezwladniania 0sdb za pomoca energii elektrycznej o
sredniej warto$ci pradu w obwodzie przekraczajacej 10 mA przez pracownikow ochrony , wymaga dopuszczenia
do posiadania tych przedmiotéw, w rozumieniu ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji.

Srodkéw przymusu bezposredniego mozna uzy¢ po uprzednim bezskutecznym wezwaniu osoby do zachowania si¢
zgodnego z prawem oraz po uprzedzeniu jej o zamiarze uzycia tych srodkow.



Nie stosuje si¢, w przypadku gdy:
1) wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia, zdrowia lub wolno$ci uprawnionego lub innej osoby lub

2) zwloka grozitaby niebezpieczenstwem dla dobra chronionego prawem, a $rodkdéw przymusu bezposredniego
uzywa si¢ prewencyjnie.

Decyzje o uzyciu lub wykorzystaniu srodkow przymusu bezposredniego uprawniony podejmuje samodzielnie.

W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania §rodkow przymusu bezposredniego nastapito zranienie
osoby lub wystgpity inne widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby, uprawniony udziela jej
niezwlocznie pierwszej pomocy, a w razie potrzeby zapewnia wezwanie kwalifikowanej pierwszej pomocy Iub
podmiotéw $wiadczacych medyczne czynnos$ci ratunkowe.

Prac. ochrony moze odstapi¢ od udzielenia pierwszej pomocy, w przypadku gdy zachodzi jedna z nastgpujacych
okolicznosci:

1) udzielenie tej pomocy moze zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu uprawnionego lub innej osoby;

3) udzielenie pomocy osobie poszkodowanej zostato zapewnione przez inne osoby lub podmioty zobowigzane do
jej udzielenia.

W przypadku odstapienia od udzielenia pierwszej pomocy lub gdy osoba poszkodowana sprzeciwia si¢ udzieleniu
tej pomocy uprawniony zapewnia wezwanie kwalifikowanej pierwszej pomocy lub podmiotéw $wiadczacych
medyczne czynnoS$ci ratunkowe.

Uprawniony nie moze odstapi¢ od zapewnienia udzielenia medycznych czynno$ci ratunkowych kobiecie ci¢zarnej,
wobec ktorej uzyto srodkéw przymusu bezposredniego.

W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania §rodkow przymusu bezposredniego nastgpito:

1) nastapito zranienie osoby,

2) wystapily inne widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby,

3) nastgpita $mier¢ osoby,

4) nastgpito zniszczenie mienia,

5) nastgpito zranienie lub $mieré zwierzgcia

pracownik ochrony jest obowigzany do zabezpieczenia miejsca zdarzenia, ustalenia $wiadkdéw oraz powiadomienia
o zdarzeniu wlasciwej miejscowo jednostki organizacyjnej Policji.

Od powyzszych czynnosci ( z wyjatkiem powiadomienia policji) moze odstapic¢ od podjecia czynnosci, w
przypadku gdy ich podjgcie mogloby zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu uprawnionego lub innej osoby.

Przed uzyciem broni palnej uprawniony podejmuje nastgpujace dziatania:
1) Ostrzega okrzykiem: "Ochrona!";
2) wzywa osobe¢ do zachowania zgodnego z prawem, a w szczegolnosci do:
a) natychmiastowego porzucenia broni lub innego niebezpiecznego przedmiotu, ktdrego uzycie moze zagrozi¢
zyciu, zdrowiu lub wolnosci uprawnionego lub innej osoby,
b) zaniechania ucieczki,
¢) odstgpienia od uzycia przemocy.
W przypadku niepodporzadkowania si¢ wezwaniom uprzedza o uzyciu broni palnej okrzykiem: "Stoj, bo
strzelam!", a jezeli wezwanie to okaze si¢ nieskuteczne, oddaje strzat ostrzegawczy w bezpiecznym kierunku.

Od procedury lub jej poszczegolnych elementow, w szczegdlnosci od oddania strzatu ostrzegawczego, mozna
odstapié, jezeli ich zrealizowanie grozitoby bezposrednim niebezpieczenstwem dla zycia lub zdrowia
uprawnionego lub innej osoby.

Do postgpowania po uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej:

1) nastapito zranienie osoby,

2) wystapily inne widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby,
3) nastgpita $mier¢ osoby,

4) nastgpito zniszczenie mienia,
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5) nastgpito zranienie lub $mieré zwierzgcia

pracownik ochrony jest obowigzany do zabezpieczenia miejsca zdarzenia, ustalenia $wiadkdéw oraz powiadomienia
o zdarzeniu wlasciwej miejscowo jednostki organizacyjnej Policji.

Od powyzszych czynnosci ( z wyjatkiem powiadomienia policji) moze odstapic¢ od podjecia czynnosci, w
przypadku gdy ich podjgcie mogloby zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu uprawnionego lub innej osoby.

W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania broni palnej nastgpito zranienie osoby lub wystapity inne
widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby, pracownik ochrony moze odstgpi¢ od udzielenia
pierwszej pomocy, jezeli:

1) udzielenie tej pomocy moze zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu uprawnionego lub innej osoby;

2) udzielenie pomocy osobie poszkodowanej zostato zapewnione przez inne osoby lub podmioty zobowigzane do
jej udzielenia.

W przypadku odstapienia od udzielenia pierwszej pomocy lub gdy osoba poszkodowana sprzeciwia si¢ udzieleniu
tej pomocy pracownik ochrony, zapewnia wezwanie kwalifikowanej pierwszej pomocy lub podmiotéw
swiadczgcych medyczne czynnosci ratunkowe.

O kazdym przypadku uzycia lub wykorzystania broni palnej uprawniony niezwtocznie powiadamia przetozonego a
takze wlasciwg miejscowo jednostke organizacyjng Policji.

Uprawniony dokumentuje w notatce uzycie i wykorzystanie srodkow przymusu bezposredniego i broni palne;.
Uprawniony przekazuje notatke przetozonemu w przypadku uzycia lub wykorzystania:

1) $rodkéw przymusu bezposredniego - gdy skutkiem tego uzycia lub wykorzystania byto zranienie osoby lub
wystapienie innych widocznych objawow zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby albo jej $mier¢, zranienie albo
$mier¢ zwierzgcia albo zniszczenie mienia;

2) broni palnej - niezaleznie od skutku tego uzycia lub wykorzystania.

W przypadku uzycia lub wykorzystania §rodkow przymusu bezposredniego, ktorego skutkiem byto zranienie osoby
lub wystgpienie innych widocznych objawow zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby albo jej $mier¢, zranienie albo
$mier¢ zwierzecia albo zniszczenie mienia, notatka zawiera:

1) stuzbowe dane identyfikacyjne uprawnionego;
2) okreslenie czasu i migjsca uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego;
3) nastgpujace dane osoby, wobec ktorej uzyto srodkow przymusu bezposredniego:

a) imi¢ i nazwisko,

b) seri¢ i numer dokumentu tozsamosci,

¢) date urodzenia,

d) w przypadku osoby osadzonej w zakltadzie karnym albo areszcie §ledczym - dane, o ktorych mowa w lit. a i
¢, oraz imig ojca;

4) okreslenie celu uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego;
5) informacj¢ o przyczynie uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego;
6) okreslenie uzytych lub wykorzystanych srodkow przymusu bezposredniego i sposob ich uzycia;

7) opis czynnosci zrealizowanych przed uzyciem lub wykorzystaniem srodkéw przymusu bezposredniego i po
uzyciu lub wykorzystaniu tych srodkow;

8) opis skutkéw uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezpo$redniego;

9) informacje o udzieleniu pierwszej pomocy i jej zakresie lub zapewnieniu wezwania kwalifikowanej pierwszej
pomocy lub podmiotéw $wiadczacych medyczne czynno$ci ratunkowe;

10) nastgpujace dane ustalonych $wiadkoéw zdarzenia:

a) imi¢ i nazwisko oraz seri¢ i numer dokumentu tozsamosci albo

b) stuzbowe dane identyfikacyjne, jezeli $wiadkiem zdarzenia byt uprawniony;
11) podpis uprawnionego.

Jezeli uzyskanie danych bylo niemozliwe, w notatce podaje si¢ przyczyny ich nieumieszczenia.
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W przypadku broni palnej do tresci notatki stosuje si¢ przepisy wymienione wyzej :

1) punktu 112, jezeli notatka dokumentuje uzycie broni palnej;

2) punktu 1, 2,5, 71 11, jezeli notatka dokumentuje wykorzystanie broni palnej.

Notatka dokumentujgca uzycie lub wykorzystanie broni palnej zawiera takze okreslenie nazwy, typu 1 numeru
seryjnego uzytej lub wykorzystanej broni palnej oraz rodzaju i ilo$ci uzytej amunicji.

Zapamietaj:
Rodzaj srodka | Dopuszczalne przypadki uzycia lub Sposob uzycia
przymusu wykorzystania

bezposredniego

Sita fizyczna w
postaci technik ;
1.transportowych
2.obrony
3.obezwtadniania

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania  bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.przeciwdziatania niszczeniu mienia;
4.ujecia osoby, udaremnienia jej
ucieczki lub poscigu za tg osobag;
5.pokonania czynnego oporu

1.nie zadaje sie uderzen, chyba ze uprawniony dziata
w celu odparcia zamachu na zycie lub zdrowie wltasne
lub innych osdb albo na mienie lub przeciwdziatania
ucieczce.

2.wobec kobiet o widocznej cigzy, osob, ktérych
wyglad wskazuje na wiek do 13 lat, oraz oséb o
widocznej niepetnosprawnosci uprawniony moze uzyc
wylgcznie  sity  fizycznej w  postaci  technik
obezwtadnienia.

3.technik obrony i obezwtadniania mozna uzy¢ wobec
zwierzecia (wykorzystanie)

Kajdanki
zakladane na rece

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania  bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.przeciwdziatania niszczeniu mienia;
4.ujecia osoby, udaremnienia jej
ucieczki lub poscigu za tg osobag;
5.pokonania czynnego oporu

1.na rece trzymane z tytu

2.zakaz wykorzystywania prewencyjnego

3.8rodek tylko do uzycia

4. kajdanki moga by¢ uzyte, ale nie wykorzystane

5. na rece trzymane z przodu, gdy zachodzi
prawdopodobienstwo podjecia préby ucieczki,
stawiania czynnego oporu lub wystgpienia zachowania
mogacego zagrazacé zyciu, zdrowiu lub mieniu jest
nieznaczne, kajdanki mozna zatozy¢ na rece trzymane
z przodu.

Patka stuzbowa

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania  bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.przeciwdziatania niszczeniu mienia;
4.ujecia osoby, udaremnienia jej
ucieczki lub poscigu za tg osobg;
5.pokonania czynnego oporu

Palki stuzbowej nie stosuje sie wobec oséb:

1.w stosunku do ktérych uzyto srodkdw przymusu
bezposredniego w postaci kajdanek.
2.0bezwtadnionych wskutek uzycia srodkéw przymusu
bezposredniego — przedmiotu przeznaczonego do
obezwtadniania oséb za pomocg energii elektryczne;j
3.wolno stosowaé w przypadku dzwigni
transportowych stosowanych przy uzyciu pafki
stuzbowe;.

4. moze by¢ uzyta i wykorzystana.

5.patkg stuzbowg nie zadaje sie uderzen i pchnie¢ w
gtowe, szyje, brzuch i nieumiesnione oraz szczegdlnie
wrazliwe czeéci ciata, z wyjatkiem sytuacji gdy
zachodzi koniecznos¢ odparcia zamachu
stwarzajgcego bezposrednie zagrozenie zycia lub
zdrowia uprawnionego lub innej osoby.
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Pies stuzbowy

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania  bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.ujecia osoby, udaremnienia
ucieczki lub poscigu za tg osobg;
4.pokonania czynnego oporu

jej

1.psa stuzbowego uzywa sie, gdy ma zatozony
kaganiec, chyba Ze zostat wytresowany do dziatania
bez kaganca,

2.uzycie psa stuzbowego stuzy do odparcia zamachu
na zycie lub zdrowie uprawnionego lub innej osoby,
3.wobec 0s6b, w stosunku do ktérych uzycie broni
palnej jest dopuszczalne — wyszczegolnienie — patrz
bron palna

4.psa stuzbowego nie wolno uzyé w przypadku
poscigu.

5.pies nie moze by¢ srodkiem wykorzystania

Chemiczne srodki
w postaci

recznych miotaczy
substancji
obezwtadniajgcych

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.przeciwdziatania niszczeniu mienia;
4.ujecia osoby, udaremnienia jej
ucieczki lub poscigu za tg osobg;
5.pokonania czynnego oporu

1.nie uzywa sie wobec 0s6b, w stosunku do ktérych
uzyto kajdanek lub obezwtadniono za pomoca energii
elektryczne;.

2.moz by¢ tylko uzyty a nie wykorzystany

Przedmioty
przeznaczone do
obezwtadniania
0s6b za pomocg
energii
elektrycznej

1.odparcia bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie,
zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego
lub innej osoby;

2.przeciwdziatania  bezposredniemu
zamachowi na ochraniane przez
uprawnionego obszary, obiekty lub
urzadzenia;

3.ujecia osoby, udaremnienia
ucieczki lub poscigu za tg osobag;
4.pokonania czynnego oporu

jej

1.nie uzywa sie wobec 0s6b, w stosunku do ktorych
uzyto kajdanek.

2.nie celuje sie w glowe.

3.uzycie lub wykorzystanie przedmiotéw
przeznaczonych do obezwtadniania osdb za pomoca
energii elektrycznej o $redniej wartosci prgdu w
obwodzie przekraczajgcej 10 mA przez pracownikéw
ochrony , wymaga dopuszczenia do posiadania tych
przedmiotéw, w rozumieniu ustawy z dnia 21 maja
1999 r. o broni i amunicji.

4.moze by¢ uzyty i wykorzystany

Zapamietaj:

Uzycie i wykorzystanie broni palnej

Dopuszczalne przypadki uzycia lub wykorzystania broni palnej

Sposob uzycia

1) koniecznos¢ odparcia bezposredniego, bezprawnego zamachu
na:

a) zycie, zdrowie lub wolnos¢ uprawnionego lub innej osoby
albo koniecznos¢ przeciwdziatania czynnosciom
zmierzajgcym bezposrednio do takiego zamachu,

b) wazne obiekty, urzgdzenia lub obszary albo koniecznos¢
przeciwdziatania czynnosciom zmierzajgcym bezposrednio
do takiego zamachu,

c) mienie, ktéry stwarza jednoczesnie bezposrednie
zagrozenie zycia, zdrowia lub wolno$ci uprawnionego lub
innej osoby, albo koniecznos$¢ przeciwdziatania
czynnosciom zmierzajgcym bezposrednio do takiego
zamachu,

2) koniecznos¢ przeciwstawienia sie osobie:

a) niepodporzadkowujgcej sie wezwaniu do
natychmiastowego porzucenia broni, materiatu
wybuchowego lub innego niebezpiecznego przedmiotu,
ktérego uzycie moze zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub wolnosci

Przed uzyciem broni palnej uprawniony
podejmuje nastepujgce dziatania:

1) identyfikuje swojg formacje albo stuzbe
okrzykiem: "Ochrona!";

2) wzywa osobe do zachowania zgodnego
z prawem, a w szczegolnosci do:

a) natychmiastowego porzucenia broni
lub innego niebezpiecznego
przedmiotu, ktérego uzycie moze
zagrozi¢ zyciu, zdrowiu lub
wolnosci uprawnionego lub innej
osoby,

b) zaniechania ucieczki,

c) odstgpienia od uzycia przemocy.

2. W przypadku niepodporzadkowania sie
wezwaniom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
uprawniony uprzedza o uzyciu broni palnej
okrzykiem: "Sto6j, bo strzelam!", a jezeli
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uprawnionego lub innej osoby, wezwanie to okaze sie nieskuteczne,
b) ktdéra usituje bezprawnie odebraé bron palng uprawnionemu | oddaje strzat ostrzegawczy w bezpiecznym

lub innej osobie uprawnionej do jej posiadania; kierunku.
3) zapewnienie bezpieczenstwa konwoju lub doprowadzenia 3. Od procedury, o ktérej mowa w ust. 1 2,
4) zaalarmowania lub wezwania pomocy lub jej poszczegdlnych elementéw, w

o) oddanie strzatu ostrzegawczego szczegdlnosci od oddania strzatu

ostrzegawczego, mozna odstagpic, jezeli ich
zrealizowanie grozitoby bezposrednim
niebezpieczenstwem dla zycia lub zdrowia
uprawnionego lub innej osoby.

e uzycie i wykorzystanie wytgcznie, jezeli
uzycie lub wykorzystanie srodkéw
przymusu bezposredniego okazato sie
niewystarczajgce lub nie jest mozliwe,
ze wzgledu na okolicznosci

e jest Srodek ostateczny i winien by¢
wykorzystany ze szczegdlna rozwagg

e obowigzek niezwtocznego
powiadomienia przetozonego i Policji

Odpowiedzialno$¢ pracownika ochrony

Dziatanie w ramach uprawnien lub obowigzkéw — nie jest bezprawnym dziataniem osob, ktore w innych
warunkach zabronionych, realizujg cigzacy na nich obowigzek zawodowy.

Pracownik ochrony za przekroczenie uprawnien, niedopetnienie obowigzkéw moze ponosi¢ niezalezne od siebie
odpowiedzialnoSci:

a) karng

b) cywilng
c) shizbowa

Powyzsza odpowiedzialno$¢ w trakcie wykonywania czynnos$ci stuzbowych jest skutkiem migdzy innymi:

1. przekroczenia przepiséw o stosowaniu §rodkow przymusu bezposredniego oraz broni palnej,
naruszenia przepisOw o ochronie danych osobowych (tajemnicy stuzbowej)
naruszenia dobra osobistego innej osoby

CallF o

przekroczenia granic obrony koniecznej Iub stanu wyzszej koniecznosci oraz innych okoliczno$ci
wylaczajacych wing

wyrzadzenia szkody

przekroczenia przepisoOw o ujeciu osoby

posiadania broni w miejscach ustawowo zabronionych (m.in. na imprezach masowych)

o0 =T ON Lh

wykonywanie obowigzkow kwalifikowanego pracownika ochrony bez wpisu lub po skresleniu z
listy pracownikow kwalifikowanych

Odpowiedzialno$¢ karna poza przepisami karnymi ujetymi w ustawie o ochronie osob i mienia wynika takze z
tresci art. Art. 263. kodeksu karnego

§ 2. Kto bez wymaganego zezwolenia posiada bron palng lub amunicjg,

podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigey do lat 8.

§ 3. Kto, majac zezwolenie na posiadanie broni palnej lub amunicji, udostgpnia lub przekazuje ja osobie
nieuprawnionej,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

14



§ 4. Kto nieumyslnie powoduje utrate broni palnej lub amunicji, ktora zgodnie z prawem pozostaje w jego

dyspozyciji,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Podjgcie czynno$ci kwalifikowanego pracownika ochrony po skresleniu z listy jest przestgpstwem nieclegalnego
posiadania broni, wydajacy bron odpowiada za udostgpnianie.

Dziatanie w ramach uprawnien lub obowiazkow — nie jest bezprawnym dziataniem osob, ktéore w innych
warunkach zabronionych, realizujg cigzgcy na nich obowigzek zawodowy.

Ochrona danych osobowych

Kazdy ma prawo do ochrony dotyczacych go danych osobowych. W rozumieniu ustawy za dane osobowe uwaza
si¢ wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej.

Osobg mozliwg do zidentyfikowania jest osoba, ktdrej tozsamos¢é mozna okresli¢ bezposrednio lub posrednio.
Wykorzystywanie petionej funkcji i przekazywanie jakichkolwiek informacji o osobach chronionych jest
powaznym naruszeniem prawa. Takie naruszenie jest tez zawsze ujawnieniem tajemnicy stuzbowej.

Dobra osobiste

Dobra osobiste cztowieka, jak w szczegdlnosci zdrowie, wolno$¢, cze$é, swoboda sumienia, nazwisko lub
pseudonim, wizerunek, tajemnica korespondencji, nietykalno$¢ mieszkania, tworczo$¢ naukowa, artystyczna,
wynalazcza 1 racjonalizatorska, pozostajg pod ochrong prawa cywilnego niezaleznie od ochrony przewidzianej w
innych przepisach. Ten, czyje dobro osobiste zostaje zagrozone cudzym dziataniem, moze zada¢ zaniechania tego
dziatania, chyba Ze nie jest ono bezprawne. W razie dokonanego naruszenia moze on takze zadac, azeby osoba,
ktéra dopuscita si¢ naruszenia, dopehita czynnosci potrzebnych do usuniecia jej skutkow, w szczegolnosci azeby
ztozyla o$wiadczenie odpowiedniej tresci i w odpowiedniej formie. Na zasadach przewidzianych w kodeksie moze
on rowniez zada¢ zado$Cuczynienia pieni¢znego lub zaplaty odpowiedniej sumy pieni¢znej na wskazany cel
spoteczny. Jezeli wskutek naruszenia dobra osobistego zostala wyrzadzona szkoda majgtkowa mozna zadac jej
naprawienia na zasadach og6lnych.

Dobro osobiste to prawnie chronione wartosci niematerialne.

Sad Najwyzszy na temat pojecia dobra osobistego wypowiedzial si¢ w ten sposob: ,,W wypadku naruszenia dobr
osobistych polegajacych na obrazie czci uwzglgdnia¢ nalezy nie tylko semantyczne znaczenie uzytych stow, ale
rowniez kontekst sytuacyjny oraz spoleczny jego odbior oceniony wedlug kryteriow wilasciwych dla ludzi
rozsadnych i uczciwych”.

O tym, czy naruszone zostato dobro osobiste decyduje obiektywna ocena danych okolicznosci, a nie subiektywne
odczucie zainteresowanego.

Okreslenie ,, w szczegolnoSci ..” oznacza, ze zakres pojecia dobra osobistego jest znacznie szerszy. Dobrem
osobistym jest np. stan zdrowia.

Z orzecznictwa sqdowego:

., 1. Dobra osobiste, ujmowane sq w kategoriach obiektywnych, jako wartosci o charakterze niemajqgtkowym, scisle
zwigzane z cztowiekiem, decydujqce o jego bycie, pozycji w spoteczenstwie, bedgce wyrazem odrebnosci fizycznej i
psychicznej oraz mozliwosci tworczych, powszechnie uznane w spoleczenstwie i akceptowane przez system prawny.
Nierozerwalne zwigzanie tych wartosci, jako zespotu cech wlasciwych czlowiekowi, stanowigcych o jego walorach,
z jednostkq ludzkq wskazuje na ich bezwzgledny charakter, towarzyszqcy mu przez cale Zycie, niezaleznie od
sytuacji w jakiej znajduje sie¢ w danej chwili. Katalog dobr osobistych, wymienionych w art. 23 k.c., pozostajgcych
pod ochrong prawa cywilnego jest otwarty i wraz ze zmianami stosunkow spotecznych mogq pojawiac sie i znikac
pewne dobra,....”

., Czynnos¢ sprzeczna z prawem, w danym przypadku z trescig art. 23 kc, nie moze by¢ jednoczesnie zgodna z
zasadami wspolzycia spolecznego ani nawet z przyjetymi zwyczajami, na ktore zresztq tylko wowczas mozna sig
powolywaé, gdy konkretny przepis prawa w dyspozycji swej zawiera odestanie do takich zwyczajow, zas
wspomniany przepis (art. 23) w dyspozycji swej do zadnych zwyczajow sie nie odwoluje.”

., 1.Dziatanie nie jest bezprawne, chociazby zagrazato dobru osobistemu lub nawet je naruszalo, przede wszystkim
wowczas, gdy jest oparte na obowigzujgcym przepisie prawa albo stanowi wykonywanie prawa podmiotowego.
2.7, Przeszukanie torebki czy innych prywatnych przedmiotow, cho¢ obiektywnie narusza dobra osobiste, w
pewnych sytuacjach jest uzasadnione”
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Obrona konieczna, stan wyzszej konieczno$ci

Obrona konieczna polega na odpieraniu bezposredniego, bezprawnego zamachu na jakiekolwiek dobro chronione
prawem, przy uzyciu srodkéw koniecznych do odparcia tego zamachu. Kazdy czlowiek zaatakowany ma prawo
broni¢ si¢, nawet je§li mogt unikng¢ ataku przez ucieczke.

Warunki, ktére musza by¢ spetnione to:

a) obrona musi by¢ reakcja na bezposredni zamach

b) zamach musi by¢ bezprawny

c¢)zastosowany sposob obrony musi by¢ wspotmierny do niebezpieczenstwa.

Przy obronie koniecznej proporcjonalno$¢ dobr nie ma istotnego znaczenia, jednakze nie moze by¢ nadmierna jesli
jest poréwnywalna (np. sprawca atakuje konkretny przedmiot — mienic a my uzywamy w stosunku do niego broni
palngj).

Zamachem nazywamy takie zachowanie si¢ cztowieka, ktore stwarza niebezpieczenstwo dla jakiegokolwiek dobra
bedacego pod ochrong prawa. Przez bezprawno$¢ zamachu nalezy rozumieC jego sprzeczno$¢ z prawem w ogole, a
nie koniecznie z prawem karnym. Zamachu dokona¢ moze tylko czlowiek i wobec tego obron¢ konieczng
stosujemy tylko wobec cztowieka (nie jest obrong konieczng obrona przed atakiem np. psa).

Z wymogu koniecznosci obrony koniecznej wynika, ze dopuszczalne jest stosowanie tylko takich srodkow, ktorych
nie da si¢ zastgpi¢ innymi mniej drastycznymi srodkami. Z obrong konieczng wiaze si¢ nierozerwalnie pojecie
przekroczenia jej granic, wowczas bronigcy si¢ staje si¢ sprawcg czynu zabronionego. Przekroczenie moze nastgpic
przez:

a)$wiadome uzycie nadmiernych srodkéw obrony

b)spdznionym lub przedwczesnym stosowaniem obrony.

W razie przekroczenia granic obrony koniecznej, w szczegolnosci gdy sprawca zastosowal sposob obrony
niewspotmierny do niebezpieczenstwa zamachu, sad moze zastosowa¢ nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet
odstapi¢ od jej wymierzenia. Sad odstgpuje od wymierzenia kary, jezeli przekroczenie bylo wynikiem strachu lub
wzburzenia usprawiedliwionych okoliczno$ciami.

Stan wyzsze] konieczno$ci — nie popelnia przestgpstwa, kto dziala w celu uchylenia bezposredniego
niebezpieczenstwa grozacemu jakiemukolwiek dobru chronionemu prawem, jezeli niebezpieczenstwa nie mozna
inaczej unikngé, poswigca dobro nizszej wartosci, rownej lub oczywiscie nie wyzszej ratujac to dobro chronione
prawem. Zrodlem niebezpieczenstwa moze by¢ zaréwno czlowiek jak i sity przyrody (przy obronie koniecznej
tylko cztowiek). Niebezpieczenstwo musi by¢ bezposrednie. Dziatanie osoby poswigcajgcej dobro musi byc
podjete w celu uchylenia niebezpieczenstwa, ktorego nie mozna bylo inaczej unikng¢ (musi udowodnié, ze
poswigcajac jakie$S dobro nie mogla inaczej postapi¢). Obowigzuje zasada proporcjonalnosci. Z przekroczeniem
stanu wyzszej koniecznosci mamy do czynienia w razie niewspotmiernosci stanu zagrozenia i dziatan ochronnych
oraz w razie naruszenia zasady konieczno$ci poswiecenia dobra i zasady proporcjonalno$ci czyli poswiecenie
dobra nizszej wartosci.

Niebezpieczenstwo jest pojeciem szerszym od zamachu. Kazdy zamach na jakies dobro jest niebezpieczenstwem
dla tego dobra, ale nie odwrotnie.

Czyn niedozwolony i odpowiedzialno$¢ za szkode

Czynem niedozwolonym jest dziatanie wyrzadzajace szkode innej osobie. Dzialanie sprawcy nie musi by¢ w
prawie cywilnym zawinione (nieSwiadome zaniechanie) w przeciwienstwie do prawa karnego.

Przez szkodg¢ nalezy rozumie¢ uszczerbek w obecnym i przysztym majatku, jakiego poszkodowany doznaje wbrew
swojej woli. Szkode stanowi wige roznica migdzy dwoma stanami majatkowymi: tym po wyrzadzeniu szkody, a
tym, ktory by istnial, gdyby szkody nie wyrzadzono. W poj¢ciu prawnym szkoda odnosi si¢ tylko do tych
przypadkoéw, z ktoérymi jest zwigzana czyjas odpowiedzialno$é.

Szkoda majatkowa obejmuje dwa elementy :

1.strata czyli uszczerbek pomnigjszajacy majatek poszkodowanego

2.utracony zysk.

Aby ponies¢ odpowiedzialno$¢ za szkode musza zaistnie¢ tacznie trzy warunki:

1. powstanie szkody

2. szkoda jest wynikiem ludzkiego dziatania lub zaniechania

3. zachodzi zwiazek przyczynowy migdzy szkoda a dziataniem Iub zaniechaniem cztowicka
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Podstawg odpowiedzialno$ci moze by¢ np. niewykonanie umowy (odpowiedzialno$¢ kontraktowa) lub z mocy
prawa - np. dokonanie czynu niedozwolonego (odpowiedzialno$¢ deliktowa).
Odpowiedzialnos$¢ za tzw. szkode niemajatkowa nazywamy zadoséuczynieniem za krzywdg.

Odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny jest odpowiedzialnoscig podstawowa (art. 415 kodeksu cywilnego ,,Kto z winy
swej wyrzadzit drugiemu szkode, zobowigzany jest do jej naprawienia”).

Ujecie osoby

Kazdy ma prawo uja¢ osobg na goragcym uczynku przestepstwa, wykroczenia lub w bezposrednim poscigu, jezeli
zachodzi obawa ukrycia si¢ tej osoby lub nie mozna ustali¢ jej tozsamos$ci. Elementy zatrzymania to: schwytanie
sprawcy na gorgcym uczynku czynu (przestgpstwa lub wykroczenia) lub w poscigu podjetym bezposrednio po
popehieniu przestepstwa, gdy zachodzi obawa ukrycia si¢ takiej osoby lub nie mozna ustali¢ jej tozsamosci. Ujecia
mozna dokona¢ tylko wtedy, gdy fakt popehienia przestgpstwa lub wykroczenia nie budzi zadnych watpliwosci.
Poscig w ujeciu to podgzanie za sprawca, ktorego przestepne zachowanie si¢ zostalo dostrzezone, w celu
uniemozliwienia mu oddalenia si¢. Niezwloczne oddanie w rece policji oznacza wykonanie tej czynno$ci tak
szybko, jak to jest mozliwe w konkretnej sytuacji.

Ujecie w przypadku braku wymienionych znamion jest naruszeniem prawa i moze spowodowaé
odpowiedzialno$¢ karng lub cywilna. Ujecie osoby jest ostateczno$cia, godzi bowiem w podstawowe wolnoSci

czlowieka ustawowo chronione.

Zakaz posiadania broni w miejscach ustawowo zabronionych

Wymienienie tych miejsc nie jest mozliwe. Zwroci¢ nalezy uwagg, ze posiadanie broni jest zabronione podczas
pobytu na imprezach masowych.

Podsumowanie

W odpowiedzialno$ci osobistej za czyny niezgodne z przepisami prawa pracownik ochrony jak wspomniatem
ponosi¢ moze odpowiedzialno$¢ karng, cywilng i stuzbowa. Odpowiedzialno$ci te nie sg ze sobg $cisle powigzane.
Brak odpowiedzialno$ci karnej zupehie nie ma wptywu na odpowiedzialno$¢ cywilng czy stuzbowa. Kazdy rodzaj
odpowiedzialno$ci ma swoje cechy. Odpowiedzialno$¢ karna charakteryzuje przede wszystkim wina. Nie ma
przestepstwa bez winy. W zdecydowanej wigkszosci czynow karalnych jest konieczno§¢ udowodnienia dziatania
sprawcy z winy umyslne;j.

Czyn zabroniony popehiony jest umyslnie, jezeli sprawca ma zamiar jego popehnienia, to jest chce go popehié
albo przewidujac mozliwos¢ jego popenienia, na to si¢ godzi.

Czyn zabroniony popehiony jest nieumyslnie, jezeli sprawca nie majgc zamiaru jego popetnienia, popehlnia go
jednak na skutek niezachowania ostroznosci wymaganej w danych okoliczno$ciach, mimo ze mozliwos¢
popehienia tego czynu przewidywat 1 mogh przewidziec.

Wina umyslna — zamiar bezposredni lub ewentualny, wina nieumysina — lekkomy$lnos$¢ Iub niedbalstwo.

Odpowiedzialno$¢ cywilna jest takze wowczas, jesli przypiszemy sprawcy wing nieumys$ing. Tak wigc moze si¢
okazaé, ze nie bedzie odpowiedzialnosci karnej a mimo to bedzie odpowiedzialno$¢ cywilna czy stuzbowa.
Ustawodawca w kodeksie karnym okreslit, Zze tylko wtedy odpowiadamy za przestepstwo popelione z winy
nieumyslnej, jesli to wynika z tresci, np. kto nieumyslnie zabija czlowieka itp.

Na koniec warto pozna¢ sentencje wybranych wyrokow sadowych:

e  Tres¢ przepisu art. 53 ust. 1 pkt 9 ustawy z 1997 r. Prawo o ruchu drogowym wskazuje, ze zezwolenia sa wydawane w ramach uznania
administracyjnego przy spetnieniu przestanek zawartych w tym przepisie, a wigc jezeli pojazd jest uzywany w zwigzku z ratowaniem
zycia lub zdrowia ludzkiego.

Kazde zwigkszenie liczby pojazdow uprzywilejowanych w istotny sposob wptywatoby na wzrost zagrozenia bezpieczenstwa w ruchu
drogowym, jak rowniez ograniczaloby mozliwosci wlasciwego korzystania z uprzywilejowania pojazdom, ktore obligatoryjnie
korzystaja z uprzywilejowania w ruchu drogowym.
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Orzecznictwo Naczelnego Sadu Administracyjnego w zakresie spraw rozpatrywanych na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 9 Prawa o ruchu
drogowym jest jednolite i uznaje odmowe uprzywilejowania w ruchu drogowym pojazdow agencji ochrony osob i mienia dziatajacych
na podstawie przepisow ustawy z 1997 r. o ochronie 0sob i mienia jako zgodna z prawem i intencja ustawodawcy zmierzajaca do
Scistego zawezenia kategorii pojazdow uprzywilejowanych w ruchu drogowym z uwagi na zagrozenie bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

W sytuacji gdy podmiot posiadajacy koncesj¢ na wykonywanie ustug ochrony 0séb i mienia dopuszcza si¢ naruszenia przepisow prawa
powszechnie obowiazujacego, nie mozna uznac, ze uczestniczy on w realizacji zadan panstwa w zakresie zapewnienia tadu i
bezpieczenstwa publicznego. Podmiot taki nie jest tez uprawniony do zastgpowania Policji w wykonywaniu jej ustawowych zadan.

1. Kwestia doboru 0s6b do wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osob, mienia i detektywistycznych, ma
podstawowe znaczenie w wykonywaniu tego rodzaju koncesjonowanej dziatalnosci gospodarczej.

Sprawcy przestepstw umyslnych, zwlaszcza przeciwko osobie lub mieniu nie moga by¢ brani pod uwagg przy doborze 0sob stojacych
na strazZy przestrzegania prawa.

2. Forma zatrudnienia (umowa zlecenia) nie ma zadnego znaczenia dla oceny skutkéw prawnych zwiazanych z razacym naruszeniem
warunkow koncesji.

Dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia to dziatalno$¢ profesjonalna, wymagajaca od trudnigcego si¢ nia
przedsigbiorcy doskonatej znajomosci przepisow regulujacych te dziatalnosé. W zwigzku z tym nieznajomo$¢ przepisow regulujacych
obowiazki przedsigbiorcy prowadzacego dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie ochrony osob i mienia w zaden sposob nie moze by¢
uznana za okoliczno$¢ przemawiajacg na korzys¢ przedsigbiorcy (art. 22 ust. 2 pkt 2 ustawy o ochronie osob i mienia).

Wszystkie osoby wykonujace obowiazki pracownika ochrony, bez wzgledu na formalny rodzaj zatrudnienia, nalezy uzna¢ za
pracownikoéw (w rozumieniu ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia). Wykonujac swoje obowiazku stuzbowe, nie
reprezentuja oni siebie, lecz pracodawce. Wystepuja tu tez wyrazne cechy zaleznosci od pracodawcy i stosunek podporzadkowania i
petnienie pracy w oznaczonym miejscu i czasie. Zakres powierzonych obowigzkow tym osobom jest jednoczes$nie okreslony jako
"pracownika ochrony", "ochrony danego obiektu", "wykonywanie zadan polegajacych na ochronie obiektéw i mienia (...)" itp. Skoro w
koncesji byt zawarty warunek niezatrudniania osob karanych za przestgpstwa umyslne, to do podmiotu koncesjonowanego nalezy dobr
skutecznych $rodkow sprawdzania niekaralnosci (np. przez zadanie od osoby przyjmowanej do pracy dostarczenie karty "Zapytanie o
karalnos$ci" itp.).

Pracownik ochrony, ktory dopuscit si¢ do dokonania wykroczenia przeciwko mieniu, bez wzgledu na jego wartos$¢ jednostka, swoim
zachowaniem za$wiadczyl, Ze jego postawa wraz z prognoza w zakresie przestrzegania norm odnoszacych si¢ do dbatosci o mienie jest
negatywna. Fakt ukarania pracownika ochrony za popetnione wykroczenie umyslne przeciwko mieniu, jako informacja o tym
pracowniku w §rodowisku zawodowym czy tez zamieszkania, przeklada si¢ na oceng tego pracownika, bowiem §wiadczy o sposobie
zachowanie si¢ takiej osoby w danym $rodowisku. Posiadaniem nienagannej opinii nie moze legitymowac si¢ osoba posiadajaca
licencje¢ pracownika ochrony fizycznej pierwszego stopnia, ktdra pomimo pozytywnego zachowania w $rodowisku rodzinnym,
sasiedzkim czy miejsca zamieszkania, rOwnoczesnie dopuscita si¢ wykroczenia przeciwko mieniu.

Na nienaganng opini¢ w rozumieniu art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy z 1997 r. o ochronie 0séb i mienia zastuguje cztowiek prawy, uczciwy, o
nieskazitelnym charakterze, niedajacy powodow do krytyki, solidny. Niewatpliwe na t¢ oceng rzutuje tez cel wydawanej opinii, nie
mozna zatem nie wzia¢ pod uwage charakteru powierzonych opiniowanemu zadan. Decydujace znaczenie bedzie wigc odgrywac
zachowanie opiniowanego wobec innych ludzi, w réznych sytuacjach, prawidtowos¢ i adekwatno$¢ reakcji na rézne czynniki i
zagrozenia.

Przestanki braku skazania prawomocnym orzeczeniem za przestgpstwo umyslne oraz posiadania nienagannej opinii wydanej przez
komendanta komisariatu Policji wlasciwego ze wzgledu na jej miejsce zamieszkania posiadajacego licencj¢ maja charakter samoistny i
niezalezny od siebie.

1. Opinia, o ktorej mowa w art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy z 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia, nie ma by¢ zbiorem opinii z r6znych sfer
zycia opiniowanego, lecz ma by¢ efektem oceny zebranych faktow w oparciu o ustawowe kryterium, ktérym jest "nienaganno$¢".

2. Skoro podstawowym zadaniem pracownika ochrony jest obowiazek ochrony powierzonego mu mienia przed dziataniami osob
naruszajacych prawo - to na nienaganng opini¢ nie zastuguje ten, kto sam takich czynow si¢ dopuszcza.

1. Zawdd pracownika ochrony jest zawodem podlegajacym reglamentacji administracyjnej, ktory moga petni¢ osoby o okreslonych
wymogach, jednym z nich jest niekaralno$¢ za przestgpstwa umysine.

2. Warunek niekaralnosci za przestgpstwo umyslne dotyczy kazdego rodzaju przestgpstwa popetnionego z winy umyslne;j.
Specjalistyczne wyksztatcenie, o ktorym mowa w przepisie art. 26 ust. 3 ustawy z 1997 r. o ochronie 0séb i mienia, oznacza
wyksztalcenie w zakresie ochrony 0sob i mienia, obejmujace swoim zakresem wiedzg teoretyczng i praktyczng znajomos¢ przedmiotu.

Ustawowa definicja ochrony sprowadza si¢ do dziatan wylacznie prewencyjnych przy wykonywaniu zadan w granicach chronionych
obiektow, do dziatania w celu zapobiegania, przeciwdziatania, niedopuszczania. Aktywne dziatania pracownikow ochrony np. ujgcie
0s0b stwarzajacych bezposrednie zagrozenie dla Zycia lub zdrowia czy chronionego mienia ma na celu niezwloczne oddanie tych osob
Policji. Srodki przymusu bezposredniego wymienione w art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz.
U. 22005 r. Nr 145, poz. 1221 ze zm.) np. sita fizyczna w postaci chwytow obezwtadniajacych oraz podobnych technik obrony,
kajdanki, palki obronne wielofunkcyjne mogty by¢ zastosowane wylacznie w odpowiedzi na zagrozenie dobr powierzonych ochronie
badz w celu bezposredniego ataku na pracownika ochrony.



